
Oznámení o vyhlášení výběrového řízení

Městská policie České Budějovice
vyhlašuje výběrové řízení na 1 pracovní pozici dle zákona č.262/2006 Sb., zákoník práce 

v platném znění
 na obsazení pracovního místa 

správce SW a HW /IT servisní technik 
v oblasti pro interní záležitosti na úseku informačních a komunikačních technologií

Místo výkonu práce: území města České Budějovice a pracoviště Městské policie České 
Budějovice

Možnost nástupu:  ihned po ukončení výběrového řízení na dobu určitou (1rok), 
s možnosti prodloužení na neurčito

Zájemce musí splňovat předpoklady dle vypsaného výběrového řízení.

Kvalifikační předpoklady: dle katalogu prací /nařízení vlády č. 222/2010 Sb. v platném znění/ 
- min SŠ (jakéhokoli směru, doplněné doložitelnou praxí alespoň rok 
v oblasti správy IS a datových sítí).

Platová zařazení: tarifní třída 9, 10, 11 
/nařízení vlády 341/2017 Sb., o platových poměrech zaměstnanců 
ve veřejných službách a správě v platném znění/

   
Další požadavky: - základní znalost zákona č.128/2000 Sb. o obcích v platném znění
                                                   - dobré znalosti a přehled v oblasti informačních technologií, dobrá 
                                                      orientace v oblasti HW a SW systémů obecně (specializace není 
                                                      nutná)
                                                   - rutinní znalost správy operačního systému MS Windows 10 a vyšší
                                                   - výborná znalost práce na PC. Rutinní znalost práce v prostředí MS 
                                                     Office (zejména MS Word, MS Excel, MS Outlook)
                                                   - silně vyvinutý smysl pro pečlivost a zodpovědnost
                                                   - znalost anglického jazyka nejméně v rozsahu porozumění psanému 
                                                     textu
                                                   - ochota dále se vzdělávat
                                                   - dobrá komunikativnost
                                                   - schopnost týmové i samostatné práce
                                                   - trestní bezúhonnost

Výhodou: - řidičský průkaz skupiny B
- praktické zkušenosti v oblasti programování
- praktické zkušenosti v oblasti správy informačních systémů
- praktické zkušenosti v oblasti správy datových sítí a databází
- praktické zkušenosti se správou a provozem kamerového systému
- manuální zručnost 

Benefity:   - stravenky
- flexi pasy
- příspěvek na dovolenou
- příspěvek na dětské tábory



- rekreační zařízení na Nové Peci
- příspěvek na penzijní připojištění
- indispoziční volno

  
Přihláška musí obsahovat:  -  jméno,  příjmení,  titul,  datum a  místo  narození,  státní  příslušnost, 
místo trvalého pobytu, číslo občanského průkazu nebo číslo dokladu o povolení k pobytu, jde-li o cizího 
státního občana, kontaktní spojení, datum a podpis uchazeče

K přihlášce je nutno přiložit: - vyplněný osobní dotazník
- životopis s průběhem praxe
- doklad o nejvyšším dosaženém vzdělání
- výpis z trestního rejstříku dle § 6 odst.4 písm. b) zák. 312/2002 Sb.
- poučení o ochraně osobních údajů

Přihlášky spolu s požadovanými přílohami je možné doručit v písemné podobě 
nejpozději do 31.7.2026 včetně na adresu, e-mail či do datové schránky:

Statutární město České Budějovice
Městská policie České Budějovice
nám. Přemysla Otakara II č.1/1
370 92 České Budějovice, 
telefon: 387021540 
e-mail: holubovab@c-budejovice.cz. 
ID datové schránky: kjgb4yx

V případě osobního doručení, po předchozí telefonické domluvě na uvedených kontaktech, 
nebo v úředních hodinách.

V případě splnění shora uvedených podmínek budou vybraní uchazeči vyzvání k osobnímu pohovoru.

Vyhlašovatel si vyhrazuje právo výběrové řízení i bez uvedení důvodu kdykoliv v jeho průběhu zrušit, 
nebo neuzavřít pracovní smlouvou s žádným z uchazečů, kteří doručili přihlášku.

Poskytnuté  osobní  údaje  uvedené  v  přihlášce  budou  zpracovávány  výhradně  pro  účely  tohoto 
výběrového řízení v souladu s příslušnými právními předpisy.

Náležitosti  přihlášky jsou povinně poskytovanými údaji  v souladu se zákonem č. 312/2002 Sb.,  o 
úřednících územních samosprávných celků a o změně některých zákonů, ve znění pozdějších předpisů. 
Poskytnuté  osobní  údaje  budou  zpřístupněny  pouze  zaměstnancům  zajišťujícím  administraci 
výběrového řízení  a  členům výběrové komise.  Po skončení  výběrového řízení  budou neúspěšným 
uchazečům vráceny přílohy zaslané s přihláškou do výběrového řízení. V případě, že se zásilka vrátí jako 
nedoručená, budou všechny dokumenty uchazeče skartovány.

V Českých Budějovicích dne ____________

__________________________________

doc. Ing. Martin Hrinko, Ph.D., MBA, LL.M.
ředitel Městské policie České Budějovice

podepsáno elektronicky
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